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Lika Unika Akademi

 Utbildning om rattigheter och Agenda
2030.

e Huvudman for projektet: FN-forbundet.

* Trearigt projekt med stod av Arvsfonden.

SEB ALLMANNA
ARVSFONDEN
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Tre av projektmalen:

Okad kunskap och insikt om funktionshinders-
och rattighetsperspektivet i arbetet med Agenda 2030
hos olika aktorer

God kompetensutveckling och empowerment for
funktionshinderrorelsen.

Utveckla metoden for alternativrapportering till FN
med fokus pa Agenda 2030.
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Malgrupper: AKADEMI

e Beslutsfattare
‘ e Funktionshinderrorelsen

* Civilsamhallsorganisationer
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Lika Unika Akademi

Referensgrupp:
Funktionsratt Sverige, Socialstyrelsen,
MFD, DHR, FQ, SRF, HRF, SDR, STIL och ILI

Personal:

Tiina Nummi-Sodergren, projektledare
Ciro Sammarco, utbildare

Jesper Tottie, kommunikator
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Forelasare for Lika Unika AKADEMI
Akademi:

Johanna Soderstrom, Saman Bahram, Marie-Louise Luther,
Sveriges Dévas Unga med synnedsattning Funktionsratt /
Ungdomsforbund Astma-Allergiforbundet
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Lika Unika Akademis prioriterade mal ' axaoem

GOD 8 ANSTANDIGA

UTBILDNING ARBETSVILLKOR
. OCHEKONOMISK
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* God utbildning for alla (mal 4)

MINSKAD
OJAMLIKHET
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* Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
(mal 8)

* Minskad ojamlikhet (mal 10)
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Agendan kopplat till rattigheter

 Mal 4 Utbildning ar bl.a. kopplad till artikel 24 om
utbildning i FNs konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning, CRPD.

 Mal 8 Arbete kopplad till artikel 26 om rehabilitering och
artikel 27 om arbete och sysselsattning i FNs konvention
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning,
CRPD.
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Agendan kopplat till rattigheter

 Mal 10 Minskad ojamlikhet kopplat Mal 10 om minskad
ojamlikhet ar bl.a. kopplad till artikel 5
om jamlikhet och diskriminering i FNs konvention om
rattigheter f6r personer med funktionsnedsattning, CRPD
och den svenska diskrimineringslagen.

e Jamstalldhets- och barnperspektiv

* Positionspapper som Sveriges Kommuner och Regioner har
tagit fram tillsammans med funktionshinderrorelsen
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i Rattighetsskrifter och filmer med mera.

Ingen
ska Limnas
utanfor
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Sa blir Agenda 2030-arbetet hallbart

Utga fran originalet, FN:s beslut om Agenda 2030.
GOr ratt fran borjan = Hallbarhet!

Tydligt rattighetsfokus!

Principen "Ingen ska lamnas utanfor”.

Ta med ett tydligt funktionshinderperspektiv i arbetet.
Bade mal, aktiviteter, budget och uppfoljning.

Inkludera de som berdrs. "Nothing about us without us”.
Ta tillvara funktionshinderrorelsens kraft och kompetens.
Lika Unika Akademi!
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Tack!

AKADEMI
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